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I. Preliminarii

Pregatirea profesionala a cadrelor militare pentru inlaturarea consecintelor SE
este o prioritate a Serviciului Protectiei Civile si Situatiilor Exceptionale al MAI R.
Moldova. In securitatea antiincendiara, disciplina ” Antrenamente de specialitate 1”
ocupa un rol important si necesar in viata fiecarui specialist din domeniu.

Prezentul curriculum Antrenamente de specialitate | are drept scop formarea
si dezvoltarea competentelor profesionale ale elevilor din invatamantul profesional
tehnic postsecundar la specialitatea Securitatea antiincendiara si are drept scop
formarea abilitatilor privind tactica de pregatire profesionala a interventiei la
desfasurarea de lupta a efectivului, recunoasterea, salvarea oamenilor, precum si
minuirea profesionala accesoriilor la desfasurarea lucrarilor de salvare si stingere in
cazul situatiilor exceptionale.

Antrenamente de specialitate Tmpreuna cu asa discipline ca Pregatirea fizica,
Tehnici de descarcerare si prim ajutor, Masini, utilaje si echipamente de interventie,
Mijloacelor primare de stingere a incendiilor, Tehnici de autoaparare, Instalatii si
echipamente de protectie antiincendiara, Evaluarea riscului de incendiu, Instalatii de
detectare, semnalizare si stingere a incendiilor formeaza un sistem de cunostinte
necesare in domeniul protectiei antiincendiare.

Scopul cursului este de a pregati viitori specialisti Tn domeniul securitatii
antiincendiare, a forma abilitati practice privind pregatirea fizica de specialitate,
pregatirea profesionala in cazul interventiilor la lichidarea consecintelor situatiilor
exceptionale si la desfasurarea de lupta a efectivului.

Acest curs se bazeaza pe exercitii practice pentru desfasurarea sedintelor in
aparate izolante cu aer comprimat, exploatarea mijloacelor de protectie individuala,
actiunile de lupta ale formatiunilor de pompieri, salvarea persoanelor, evacuarea
bunurilor, instructia de front, pregatirea fizica, desfasurarea de lupta de la autospeciale
cu lansarea tevilor de refulare, lucrul cu autoscara mecanica si alte tipuri de scari.

Competentele formate si dezvoltate acumulate in cadrul disciplinei vor putea fi
utilizate la realizarea formarii cadrelor profesionale in domeniul dat, cit si pentru
aplicarea lor in viitoarea lor profesie.

Prezentul curriculum va fi aplicat pentru formarea profesionala specialitatea ”Servicii
antiincendiare” cu fregventa la zi, codul disciplinei S.07.0.022 pentru care sunt
prevazute 90 ore total, inclusiv: 44 ore teoretice, 22 ore practice, 24 ore studiul
individual ghidat, se accorda 3 credite, se finiseaza cu examen si frecventa redusa,
codul disciplinei S.05.0.020, pentru care sunt preconizate 90 ore, din care contact
direct 10 ore(2 ore teorie si 8 ore lucrari practice) si studiul individual ghidat 80 ore.
Forma de evaluare examen. Se acorda 3 credite.

Il. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionala

intr-o societate moderna, unde dezvoltarea continuad este obligatorie, cerinta
unor schimbari rapide in elaborarea proceselor tehnologice contemporane, schimbari
calitative profunde in tehnologia unui sir de procese de producere este insotita de o
crestere considerabila a pericolului de incendii si explozii.

La baza specialitatii ,,Servicii antiincendiare” disciplina data este obligatorie si de
baza in formarea profesionald a tanarului specialist in domeniu. in cadrul disciplinei se
studiaza echipamentul si utilajul tehnic de specialitate si utilizarea lui la lucrarile de
salvare si stingere a incendiilor, metodele de implicare a fortelor si mijloacelor,
principiile tactice necesare ce creaza conditii favorabile pentru lichidarea incendiilor,
reducerea la minim a pagubelor materiale si excluderea cu desavarsire a pierderilor
umane. Studirea multilaterala a pericolului de incendii ofera viitorilor specialisti
intelegerea mecanismului de stingere a incendiilor, alegerea celor mai efective metode
si procedee, iar in cazul aparitiei lor, acestea sa fie lichidate cu pagube minime.Trebuie
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de mentionat faptul ca literatura de specialitate in acest domeniu in R. Moldova nu este
suficienta.

Pentru asimilarea eficienta a materialului, sunt prevazute ore teoretice si
practice, care vor fi desfasurate obligatoriu in auditoriile specializate. in scopul
consolidarii cunostintelor dobandite se recomanda aplicarea tehnicilor moderne de
predare-invatare-evaluare.

Prezentul curriculum are ca scop general dezvoltarea abilitatilor practice ale
elevilor si ajustarea acestora la necesitatile pietii muncii.

Competentele formate si dezvoltate in cadrul discipliniei vor fi utilizate pentru
realizarea formarii cadrelor profesionale in domeniul dat, cit si pentru aplicarea lor in
viitoarea lor profesie.

Ill. Competentele profesionale specifice disciplinei

in cadrul disciplinei vor fi formate si dezvoltate urmatoarele competente
profesionale specifice:
CS1. Competente actional - strategice;
CS2. Competenta de aplicare a tehnicilor de interventie in timpul inlaturarii SE;
CS3. Competenta de a identifica si analiza situatiile exceptionale, precum si
solutionarea lor la nivel profesional;
CS4. Competenta de a organiza rapid, corect si eficient sarcinile propuse;
CS5. Competenta de a aplica corect executarea antrenamentelor de specialitate
conform actelor normative de baza necesara pentru lichidarea consecintelor SE;
CS6. Competenta de a dezvolta interes general fata de disciplina si specialitate.

IV. Administrarea disciplinei

Numarul de ore % 0
2 80 |2
Codul | Denumire B Contact direct % C £
disciplin di _al_ . g Practic | Lucrul | £ "°§
el BEpED 2 Total |prelege| & |individ| 8> | EG
@ ri Semina | ual S =
E =
S.07.0.02 | Antrename W 90 44 22 24 exame| 3
2 nte de n
specialitate
[
V. Unitatile de invatare
MOl Gl Unitati de continut Abilitati (A)
competenta ¢
1. Actiunile de lupta ale subunitatilor de pompieri si salvatori
UC.1.1 Continutul si UC 1.1.1 Misunea de baza a Al Identificarea actiunilor
esenta actiunilor de serviciului pompieri si salvatori | salvatorilor si pompierilor
lupta in SE:
UC 1.1.2 Deplasare spre locul
UC.1.2 Cunoasterea incendiului A2 Alegerea tacticii de
prevederilor lucru la efectuarea
reglamentare in timpul
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Unitati de

competenta Unitati de continut Abilitati (A)
actiunilor de UC 1.1.3 Recunoasterea recunoasterii
recunoastere si stingere |incendiului
a incndiilor A3 Insusirea obligatiunilor

UC 1.1.4 Salvarea oamenilor executantilor recunoasterii

UC 1.1.5 Sarcinile de baza ale
conducatorului stingerii
incendiului

A4 Organizarea actiunilor
decisive in timpul
recunoasterii

UC 1.1.6 Respectarea regulilor

de baza in timul efectuarii
recunoasterii

A5 ldentificarea sarcinilor
de baza a protectorilor

A6 Formarea abilitatilor de
UC 1.1.7 Actiunile de lupta ale | lucru in echipa

serviciilor special la locul
incendiului

UC 1.1.8 Activtatea grupelor
de asistenta tehnica

2. Tehnica securitatii in cadrul Serviciului
Salvatori si Pompieri

UC 2.1. Cunoasterea UC 2.1.1 Cerintele tehnicii Al Stabilirea reqgulilor

regulilor tehnicii securitatii in timpul serviciului | tehnicii securitatii in

securitatii in cadrul timpul adunarii la alarma

Serviciului de pompieri |UC 2.1.2 Respectarea

si salvatori prevederilor tehnicii securitatii | A2 Desfarurarea in timp si
in timpul adunarii la alarma si | [Jateria a actiunilor de
deplasarii la incendiu imbarcare in autospeciala

UC 2.1.3 Respectarea regulilor | A3 Stabilirea ordinii de
tehnicii securitatii in timpul actiuni Tn timpul
efectuarii recunoasterii desfasurarii de lupta

UC 2.1.4 indeplinirea cerintelor | A4 Stabilirea ordinii de

tehnicii securitatii in timpul actiuni necesare pentru
desfasurarii de lupta stingerea incendiilor
UC 2.1.5 Executarea A5 Inspectarea

prevederilor tehnicii securitatii | obiectivului incendiat

in timpul lichidarii incendiului | pentru stabilirea ordinii de
si consecintelor SE actiuni in vederea
lichidarii incendiului
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Unitati de
competenta

Unitati de continut

Abilitati (A)

3.Tehnici pentru indeplinirea unor genuri de exercitii in sportul aplicativ

UC.3.1. Cunosterea si
insusirea tehnicilor de
lucru cu utilajul si
echipamentul
antiincendiar

UC 3.1.1 Realizarea lectiilor
practice cu scara baston.

UC 3.1.2 Descrierea si
realizarea exercitiilor cu scara
de fereastra

UC 3.1.3 Descrierea si
realizarea exercitiilor practice
cu scara culisabila

UC 3.1.4 Echiparea in
costumului de lupta

UC 3.1.5 Proba alergare 100
metri cu obstacole

UC 3.1.6 Echiparea in
aparatelor izolante

Al Formarea abilitatilor de
lucru cu toate tipurile de
scari

A2 Dezvoltarea abilitatior
de urcare-coborire pe
autoscara

A3 Echiparea in cel mai
scurt timp Tn constumul
de lupta

A4 Dezvoltarea calitatilor
motrice

A5 Dezvoltarea capacitatii
de lucru la inaltime

VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Nr Numarul de ore
or Unitati de invatare S—_— ST I |LL(|;':":I(!|
ota . | Practica/ | hdivi
t. Prelegeri| ¢ . -r ual
1. |Actiunile de lupta ale 16 - 10
subunitatilor de pompieri si
salvatori
2 |Tehnica securitatii in cadrul 30 16 6 8
Serviciului Salvatori si Pompieri
3. |Tehnici pentru indeplinirea 44 22 16 6
unor genuri de exercitii in
sportul aplicativ
Total 20 44 22 24
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VII. Studiu individual ghidat de profesor

Materii pentru studiul individual

Produse de
elaborat

Modalitati
de evaluare

Termeni
de
realizare

1. Actiunile subunitatilor de pompieri si salvatori la stingerea incendiilor

1.1 . Studierea principiilor de
activitate a echipelor de salvatori si
pompieri la lichidarea consecintelor
SE

1.2. Planul de actiuni a echipelor de
salvatori si pompieri in timpul
lichidarii consecintelor SE

1.4.Modul de punere in servantul de
lupta a aparatelor cu aer comprimat

1.7. insusirea procedeelor si
metodelor de actiune a efectivului in
conditiile desfasurarii actiunilor in
situatii exceptionale

Tema: Importanta organizarii si
defasurarii calitativa a actiunilor
colaboratorilor SPS la lichidarea
consecintelor SE, salvarea
persoanelor si evcuarea bunurilor
materale.

1.1Referat

Sustinerea
referatului

Saptamana
1

Saptamana

2.Tehnica securitatii in cadrul Serviciului Salvatori si

Pompieri

2.1 Prevenile tehnicii securitatii in
timpul imbarcarii pe autospeciale;

2.2.Respectarea tehnicii securitatii in
timpul deplasarii efectivului la
interventie

2.3 .Respectarea tehnicii securitatii
in incaperile de serviciu

Test

Indeplinirea
testului

3. Tehnici pentru indeplinirea unor genuri de exercitii in sportul aplicativ

3.1. Alergarea de viteza la 100 m cu
obstacole

Lectii practice

Explicarea
actiunilor.

Saptamina 9
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Modalitati Termeni
Materii pentru studiul individual Produse de de evaluare de
elaborat -
realizare
3.2. Urcarea la timp pe turnul de
instruire cu scara de fereastra o . . oL
Activitate in grup Exlicarea |Saptamana
3.3. Urcarea la timp pe turnul actiunilor |10
deinstruire cu scara culisabila
Saptamana
11

in ultima ora de studiu individual ghidat elevul va prezenta un portofoliu cu toate
produsele elaborate.

VIII. Lucrari practice recomandate
Lucrarile vor fi efectuate in forma practica si sustinerea normativelor.

1. imbarcarea echipei de interventie in autospeciald, ecipati in costumele de
lupta.

. Legarea nodului de salvare dublu cu imbracarea pe persoana salvata.

Urcarea pe funie pe peretele vertical

Depanarea coardei de salvare in ghem .

Fixarea funiei de salvare de consructia cladirii;

Urcarea pe funie fara atingere;

Extinderea liniei magistrale du diverse diametru.

\lO\(ﬂPWN

IX. Sugestii metodologice

Elementele de baza ale Curriculumului vizeaza competentele ce trebuie formate
si dezvoltate in procesul de formare profesionala. Acestea vor fi formate prin
organizarea eficienta a procesului de instruire. La alegerea strategiilor didactice se va
tine cont de urmatorii factori: scopurile si obiectivele propuse, continuturile stabilite,
resursele didactice, nivelul de pregatire initiala si capacitatile elevilor, competentele ce
trebuie dezvoltate.

in proiectarea didacticd de lunga si scurtd duratad profesorul se va ghida de
prezentul curriculum atit la compartimentul competente, cit si la continuturile
recomandate. Pentru buna organizare a procesului didactic ambii participanti necesita
organizarea eficienta a activitatilor. De modul cum sunt prezentate acestea, depinde,
fn mare masura, nivelul de formare a competentilor.

Numarul de ore alocat fiecarei teme ramane la discretia profesorului care preda
continutul cursului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul cunostintelor anterioare
ale colectivului cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in
strategia didacticasi de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.

Pentru unitatile de invatare Antrenamente de specialitatte se recomanda de
utilizat urmatoarele metode de predare-invatare: conversatia, lectura ghidata,

10/14



prelegerea, expunerea, exercitiul, studiul de caz, problematizarea, exemplificarea,
simularea, rezumatul, prezentari Power Point, ciochinele etc.

in aceasta ordine de idei, in procesul de organizare al activitatilor se vor asigura:

- conditii optime pentru buna colaborare dintre elev si profesor;
- un set de procese care duc la Tmbunatatirea relatiilor dintre parti;
- un nivel activ de implicare a partilor, actionind in baza unor reguli si actiuni
prestabilite.
Cadrul didactic va stabili coerenta intre competentele specifice disciplinei,
continuturi, activitati de invatare, resurse, mijloace si tehnici de evaluare.

Metodologia didactica va fi stabilita de profesor in dependenta de competentele
curriculare; formele de organizare; continutul de instruire; mijloacele utilizate; timpul de
invatare; experienta si factorii de personalitate ai profesorului; particularitatile
psihologice individuale ale elevilor si grupului.

Elevul care studiaza in baza metodologiei propuse fisi contureaza un stil propriu
de invatare care il ajuta sa atinga noi performante, el devenind coparticipant al propriei
instruri si educatii. Eficienta procesului va creste daca va fi implicat si elevul, daca va fi
creat un cadru adecvat dezvoltarii capacitatii de autoevalare si interevaluare.

Axarea procesului de finvatare-predare-evaluare pe competente, presupune
efectuarea evaluarii pe parcursul intregului proces de instruire.

Activitatile de evaluare vor fi orientate spre motivarea elevilor si obtinerea unui
feedback continuu, fapt ce va permite imbunatatirea procesului de invatare, stimularea
autoevaluarii si a evaluarii reciproce, evidentierea succeselor, implementarea evaluarii
selective si a evaluarii selective sau individuale.

Pentru eficientizarea proceselor de evaluare, cadrul didactic in prealabil va aduce
la cunostinta elevilor tematica lucrarilor, modul de evaluare si conditiile de realizare a
fiecarei evaluari.

Evaluarea curentd/formativa se va realiza prin devirse modalitati: observarea
comportamentului elevului, analiza rezultatelor activitatii elevului, discutia, conversatia,
prezentarea proiectelor individuale de activitate. Prin evaluarea curenta/formativa,
cadrele didactice informeaza elevul despre nivelul de performanta si il motiveaza sa se
implice in dobindirea competentelor profesionale.

Evaluarea sumativa se realizeaza la finele modulului in baza simularii unei situatii
de probema din contexte profesionale variate, care solicita elevului demonstrarea
competentei profesionale.

X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Pentru a eficientiza procesul de evaluare, inainte de a demara evaluarile, cadrul
didactic va [Jateri la cunostinta elevilor tematica lucrarilor, modul de evaluare (baremul/
criteriul de notare) si conditiile de realizare a fiecarei evaluari.

Cadrul didactic va orienta demersul evaluative spre evaluarea de competente,
utilizand ca instrumente diverse strategii de evaluare, aplicand pentru eprecierea
cunistintelor elevilor, in special in cazul unor activitati relevante, criteria sau
rubric/grille de specificatie. Eficienta procesului va creste daca va fi implicat si elevul,
daca va fi creat un cadru adevcat dezvoltarii capacitatii de e valuare si interevaluare.
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Axarea prcesului de invatare-predre-evaluare pe competente, presupune
efectuarea evaluarii pe parcursul intregului [Jateria de instruire. Evaluarea continua va fi
structurata in evaluari formative si evaluari sumative (finale) ce tin de interpretarea
creativa a informatiilor si de capacitatea de a rezolva situatiile de [Jateria. Activitatile de
evaluare vor fi orientate spre motivarea elevilor si obtinerea unui feedback continuu,
fapt ce va pemite imbunatatirea procesului de invatare, stimularea autoevaluarii si a
evaluarii reciproce, evidentierea succeselor, implementarea evaluarii selective sau
individuale.

Pentru eficientizarea proceselor de evaluare, cadrul didactic in prealbil va adduce
la cunostinta elevilor tematica lucrarilor, modul de evaluare (bareme/criteria de notare)
si conditiile de realizare a fiecarei evaluari.

Evaluarea curenta/formativa se va realiza prin diverse modalitati:
observarea comportamentului elevului, analiza rezultatelor activitatii elevului,
discutia/conversatia, prezentarea proiectelor individuale de activitate. Prin
evaluarea curenta/formativa, cadrele didactice informeaza elevul despre nivelul
de performanta si il motiveaza sa se implice in dobindirea competentelor profesion

Evaluarea sumativa se realizeaza la finele modulului in baza simularii in
ateliera uneisituatii de [Jateria din [Jateria profesionale variate, care [Jateria elevului
demonstrarea competentei profesionale. Cadrele didactice vor elabora sarcini, prin
care vor orienta comportamentul [JaterialJJal al elevului spre demonstrarea
sistemului de cunostinte si abilitati. in acest scop, vor fi clar stabiliti indicatorii si
descriptorii de performanta ai procesului si produsului realizat de catre elev.

Pentru a [Jateria o evaluare cat mai completa a rezultatelor invatarii, este
necesar sa se aiba in vedere, mai ales, evaluarea formativa continua, evaluarea nu
numai a produselor activitatii si invatarii elevilor, dar si a proceselor de invatare, si
a competentelor dobandite, a atitudinilor dezvoltate, precum si a progresului
elevilor. Se recomanda utilizarea urmatoarelor metode si instrumente: tema de
lucru (in clasa, acasa, in laborator), proiectul, portofoliul, investigatia de grup,
[Jateria Venn, generalizarea categoriala, etc. Se vor selecta/ elabora [Jaterial
corespunzatoare: continuturi, fise de lucru, sarcini de activitate. Evaluarea este
(aterial demersului pedagogic permitand profesorului si elevului sa cunoasca
nivelul de achizitionare al competentelor si cunostintelor, sa identifice lacunele si
cauzele lor, sa faca remedierile care se [Jateri in vederea reglarii procesului de
invatare-evaluare.

Ale.
cr Produse pentru masurarea Criterii de evaluare a produselor
t competentelor P

Portofoliul e Modul de structurare.

» Coerenta si logica expunerii.

» Corespunderea portofoliului temei.

* Validitatea portofoliului - gradul in care
acesta acopera [Jateria si [Jaterial, logic si
argumentat tema propusa.

» Completitudinea portofoliului - felul in
care au fost evidentiate conexiunile si
perspectivele interdisciplinare ale temei,
competentele si abilitatile de ordin
(aterial[] si Jaterial si maniera in care
acestea servesc continutului stiintific.
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*Formularea logica a concluziilor.

2. |Referatul *Formularea concluziilor proprii.

*Gradul de originalitate si de noutate.
eUtilizarea dovezilor din sursele
consultate. *Coerenta si logica
expunerii. *Consultarea
resurselor bibliografice propuse.

3. |Problema inregistrarea corecta a datelor
problemei. *Modul de
rezolvare a problemei.

*Corectituiea raspunsului primit.

4. | Graficul *Corectitudinea explicarii graficului.
*Corectitudinea realizarii graficului.

XI1. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii

Pentru a realiza cu succes formarea competentelor ce trebuie formate si
dezvoltate in cadrul disciplinei ,Antrenamente de specialitate” trebuie asigurat un
mediu de invatare [Jaterial[], relevant si centrat pe elev. in timpul lectiilor practice va fi
utilizat echipament, utilaj, masini si diverse instrumente necesare desfasurarii
lucrarilor de deblocare, descarcerare, salvare, evacuare si stingere a incendiilor.

Lista de utilaje, echipament, instrumente si material necesare pentru desfasurarea
orelor teoretice si practice: cronometru, scara de fereastra, scara culisabila, furtunuri,
casca, topor, costum, manusi, stingatoare, racorduri, distribuitor,aparate cu aer
comprimat, masti individuale de protectie a organelor respiratorii, autospeciala, tevi de
refulare, furtunuri, stingatoare, echipamente de protectie, accesorii de descarcerare.

Pentru parcurgegea cursului Antrenamente de specialitate se recomanda utilizarea
urmatoarelor resurse material minime:

- documentatie de specailitate, manual pliante, imagini foto, imagini video, acte
normative, materale informative cu support lectronic, proiecte, filme etc.
- videoproiector;

- laptop.
XIl. Resursele didactice recomandate elevilor
Nr Locul in care poate Numarul de
. . — fi consultata/ exemplare
cr BEANGTTEE L accesata/ disponibile
t. procurata resursa
Legea R. Moldova «Privind apararea internet
fmpotriva incendiilor» nr. 267-XIII- -
09.11.1994
2. |Reglementari tehnice RT DSE 1.01- internet -
2005, Chisinau
3. |Legea R. Moldova «Cu privire la internet -
Protectia Civila» nr.271-13 din
09.11.1994
4. |Legea R. Moldova «Cu privire la internet -
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calitatea in constructii» nr. 721-13 din
2.02.1996

P. Baulescu si V.Macris «Prevenirea
incendiilor» editia a ll-a, editura
tehnica Bucuresti, 1993

internet

P. Baulescu si lonel Craciuc «Agenda
pompierului»,Ed. Tehnica, Bucuresti,
1993

internet

P. Baulescu «Cauzele incendiului si
preve-nirea lor». Editura tehnica
Bucuresti, 1993

internet

Regulamentul privind actiunile
pompierilor si salvatorilor la lichidarea
consecintelor situatiilor exceptionale
Editura Chisinau ,2004

internet

Tactica. Stingerea incendiilor. Editura
Chisinau, 2012

internet

10

Regulamentul Serviciului de protectie
al pompierilor si salvatorilor impotriva
gazelor si fumului. Ordinul DSE RM nr.
300 din 30.12.2004

Internet
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